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dmarva Muanicipal de Antonina
Estado do Parana
PALACIO YPIRANGA

Oficio n° 234 / 2023-CMA Em 05 de Juiho de 2023.

Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia a indicacdo
ne 160/2023, de autoria do Vereador Wilson Clio de Almeida Filho apresentado
em Sess3o Plenaria desta Casa de Leis, propondo ao Executivo 3 criagdo do
Conselho de Politicas de lgualdade Racial - COMPIR e da outras providéncias.

Sendo o que tinhamos a relatar, reiteramos protestos
de estima e consideragao.

Atenciosamente,
e -. ”/ > l&-%\ a\ .
: Bt N
WILSON CHO DE ALMEIDA FILHO ELiZANéR R(D%RIGUE MACHADO
Presidente 18 Secretaria

Excelentissimo Senhor
JOSE PAULO VIEIRA AZIM e
Prefeito Municipal de Antonina | (" {_“; B NE
Nesta s st

ks

camara@camaramunicipaldeantonina.pr.gov.br

- CEP 8337C-000 - Antonina - Parana




Chdmara Manicipal de Anéonina
Estado do Parana
PALACIO YPIRANGA

Senhor Presidente Indicagdo n 160/2023

Nobres Vereadores e Vereadora

O Vereador que abaixo regimentalmente assina, ouvido o
Plendrio apresenta a seguinte Proposi¢do:

Que seja enviado oficio ao Chefe do Poder Executivo sugerindo a
criagio do Conselho Municipal de Politicas de Igualdade Racial — COMPIR e dd outras

providéncias, conforme modelo em anexo, a ser adotado.

Justificativa: (x) Verbal

Wilson Cli eAI,rgéfda Filho /

Vereador

Sala das Sessées - Plenario SALVADOR DOS SANTOS PICANCO
Tramita(;éo:ié_l_ﬁ2023 Resultado Plenrio: .
Oficio n% AM 1 44> Expedido a: Giveutrne
Data encaminhamento:__ /2023 Resposta: / /2023

camara@camaramunicipadeantonina.pr.gov.br
Rua Valle Porto, 15 — Centro — Fone: (41)3432-1112 — Cx. Postal 01 1CEP 83370-000 Antonina — Parana



Dispde sobre a criacdo do Conselho Municipal de
Politicas de Igualdade Racial - COMPIR e da
outras providencias.

A Camara Municipal aprovou, e eu, FLORI CORDEIRO, Prefeito Municipal de VILHENA, Estado do
Rondénia, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO1 '
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLiTICAS DE IGUALDADE RACIAL

Art. 1° Fica criado o CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS DE IGUALDADE RACIAL - COMPIR,
6rgdo permanente e paritario, com carater consultivo, normativo, deliberativo e fiscalizador da Politica
Municipal de Igualdade Racial, que seréd composto pelos seguintes membros, bem como respectivos
suplentes:

I - Representantes Governamentais:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e promogédo Social;
b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagao;

¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Cultura; e,

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude.

€) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Satde.

f) (um) representante da Secretaria Municipal de Governo

g (um) representante da Camara Municipal.

11 - 06 (sexto) representantes de entidades, ou movimentos populares, ligadas a area de promogdo da

igualdade racial, eleitas mediante processo piiblico e democratico organizado pelo Conselho Municipal de
Politicas de Igualdade Racial.

§ 1° Os representantes titulares, assim como seus suplentes, serdo indicados, formalmente, pelos respectivos
orgdos ou entidades que representam, podendo ser substituidos a qualquer tempo, mediante requisigao
formal do 6rgdo ou entidade que representa protocolada junto ao COMPIR.

§ 2° Na hipétese de mudanca de nomenclatura de Secretarias Municipais, ou denominagdes das Entidades,
ficam automaticamente substituidos na presente composi¢ao.

§ 3° Somente podem compor o Conselho pessoas que possuam residéncia fixa no Municipio de .
Art. 2° Para efeitos do disposto nesta lei, a fim de garantir a paridade de representagio entre Poder Publico e

Sociedade Civil, fica vedado 4 entidade niio governamental indicar servidor publico, ativo ou inativo, em
todos os niveis, que faga parte de seus quadros.

Art. 3° Os conselheiros titulares do Conselho, assim como seus suplentes, serdo nomeados para mandato de

04 (quatro) anos, periodo em que ndo poderdo ser destituidos, salvo por deliberacio de 2/3 (dois tergos) dos
componentes do Conselho, resguardado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

§ 1° Os conselheiros, bem como seus respectivos suplentes, poderdo ser reconduzidos em sua representagao.
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I1I - Convocar, coordenar, organizar e aprovar as normas de funcionamento das Conferéncias Municipais de
Igualdade Racial, bem como constituir a comissao organizadora ¢ aprovar o respectivo regimento interno;

IV - Encaminhar as deliberagdes da conferéncia aos Orgdos competentes € monitorar seus desdobramentos;
V - Cooperar com 6rgaos federais ¢ estaduais incumbidos da exccucdo da Politica de Igualdade Racial;

VI - Acompanbhar, avaliar ¢ fiscalizar a gestdo de recursos, bem como os ganhos sociais ¢ o desempenho dos
servigos afetos a arca da promogdo da igualdade racial;

V11 - Normatizar as acdes e regular a prestagdo de servigos de natureza puiblica e privada nas 4reas da
promogdo da igualdade racial, exercendo essas funcdes num relacionamento ativo e dindmico com os orgaos
gestores, resguardando-se as respectivas competéncias, sem prejuizo as demais legislagdes vigentes;

VIII - Manifestar-se sobre a proposta orgamentaria dos recursos destinados as agdes referentes a Politica de
Igualdade Racial, tanto os recursos proprios quanto 0s oriundos de outras esferas de governo, alocados no
respectivo Fundo Municipal de Igualdade Racial;

IX - Divulgar e promover agdes destinadas & promogio da igualdade racial no Municipio:

X - Acionar o Ministério Piiblico como instancia de defesa e garantia de suas prerrogativas legais;

X1 - Propor aos poderes constituidos modificagdes nas estruturas dos 6rgaos governamentais diretamente
ligados & 4rea da promogdo da igualdade racial;

XII - Incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas na érea da promogao da igualdade
racial;

XTI1 - Promover intercimbio com entidades publicas e particulares, organismos nacionais, internacionais e
estrangeiros visando atender a seus objetivos;

X1V - Pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre assuntos que digam respeito 4 promogao
da igualdade racial, quando provocado;

XV - Gerir seu respectivo fundo, aprovando planos de aplicagio e instrumentos de gestao da Politica
Municipal de Igualdade Racial;

XVI - Acompanhar e avaliar a execugio, desempenho e resultados financeiros do fundo;
XVII - Avaliar e aprovar os balancetes trimestrais ¢ o balango anual do fundo;

XVIII - Solicitar, a qualquer tempo ¢ a seu critério, as informagdes necessarias ao acompanhamento, ao
controle e a avaliagio das atividades a cargo do fundo:

XIX - Fiscalizar os programas desenvolvidos com recursos do fundo, requisitando, para tal, Auditoria do
Poder Executivo, sempre que julgar necessario,

XX - Inscrever e fiscalizar as entidades, servigos, agdes, projetos, programas e eventos ligados a promog¢ao
da igualdade racial existentes no Municipio, nos termos da legislagao vigente;

XXI - Encaminhar aos 6rgios competentes propostas e sugestdes, bem como manifestagdes sobre supostas
irregularidades, que digam respeito a equipamentos, programas, projetos ¢ eventos afetos a area de
promogio da igualdade racial, localizados ou realizados no territério do Municipio; e



CGmava Municipal de Antonina
Estado do Parana
PALACIO YPIRANGA

Oficio n° 145/2023-CMA

Senhor Prefeito,

COPIA

Em 31 de Maio de 2023

Encaminhamos a Vossa Exceléncia a

indicagdo p° 139/2023, de autoria do Vereador Wilson Clio de Almeida Filho,

solicitandofao Chefe do Poder Executivo para que seja agilizado junto ac Secretério

de Saude
da cozinh
padroniza
na indicagdo em anexo.

viabilidade a se dar inicio aos procedimentos com vistas a terceirizacao
do Hospital Municipal Dr. Silvio Bittencourt de Linhares, objetivando a
o, agilidade e seguranga no trabalho. Conforme informagdes destacadas

Sendo o que tinhamos a relatar, reiteramos protestos

de esti consideragac.
/ .
' /> Atenciosamente,
/ r - - s \\ N
WILSON @LIO DE ALMEIDA FILHO ELiZANDhErRa)D'RIGUES MACHADO

residente

'l

12 Secretaria

ke e

Excelentisfimo Senhor
JOSE PAULO VIEIRA AZIM

Prefeito Municipal de Antonina
Nesta

camara@camaramunicipaideantonina.pr.gov.br

ks
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Camara Municipal de Antonina

Estado do Parana

Senhor Presidente PALACIO YPIRANGA Indicagdo n° 139/2023

Nobres Vereadores e Vereadora:

O Vereador que abaixo regimentalmente assina, ouvido o
Plenario apresenta a seguinte Proposigao:

O envio de oficio ao Prefeito Municipal, apresentando sugestéo,
para que seja agilizado junto ao Secretario Municipal de Salde, a viabilidade de se dar inicio aos
procedimentos com vistas a terceirizagéo da cozinha do Hospital Municipal Dr. Silvio Bittencourt
de Linhares, objetivando a padronizagéo, agilidade, seguranga no trabalho

Destacando que o controle alimentar deve ser dos técnicos
nutricionistas que compdem o quadro de pessoal da Secretaria de Saude, visto a dinamica e
conhecimentos profissionais neste importante item dentro do seguimento hospitalar

Justificativa: (x) Verbal

(x) Com cert 73 a terceirizagdo se traduzira num aliado importante dentre os
topicos padronizagao, agjfidade e seguranga no trabalho.

I

( WILSON (o] ALMEIDA FILHO
reador

Sala das Sessdes - Plenario SALVADOR DOS SANTOS PICANCO
Tramitagdo:_44 / 05 2023 y s
Oficio n° _199 /2047 Expedido a: @m&ﬁ

Data encaminhamento: / 2023 Resposta: / /2023

camara@camaramunicipaldeantonina.pr.gov.br
Rua Valle Porto, 15 - Centro - Fone/Fax: 41 3432-1112 - Cx. Postal, 011 - CEP 83370-000 - Antonina - Parana
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C Gmava Muanicipal oe P!
Estado do Parana
PALACIO YPIRANGA

néoninda

Oficio n® 132/2023-CMA
Em 12 de Abril de 2023

COPIA

_Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia a
indicagdo n° 100/2023, de autoria do Vereador Wilson Clio de Almeida Filho
apresentado em Sessdo Plenaria desta Casa de Leis, solicitando ao Poder Executivo,
que seja oficiado a Secretaria competente para a realizagdo de servicos de cortes e
podas de arvores nos logradouros publicos.

Sendo o que tinhamos a relatar, reiteramos protestos
de estima e considerac3o. -

s
Atenciosamente,
. -
> —
: AR
w@sﬂgyf GLIO DE ALMEIDA FILHO ELIZANS@ RODRIGUES MACHADO
Predidente 12 Secretaria

Excelentissimo Senhor
JOSE PAULO VIEIRA AZIM
Prefeito Municipal de Antonina

Nesta

ks

camara@camaramunicipaldeantonina.pr.gov.br
-~ o iEawe A4 242721412 - Cx. Postal, 011 - CEP 83370-000 - Antonina - Paral




Amara Manicippal de Anéonina
Estado do Parana
PALACIO YPIRANGA

Senhor Presidente Indicagéo n° :ICO 2023
Nobres Vereadores e Vereadora:

O Vereador que abaixo regimentaimente assina, ouvido o Plenario
apresenta a seguinte Proposi¢éo:

O envio de oficio ao Prefeito Municipal

Apresentando a seguinte solicitagdo: Que seja oficiada a
secretaria competente para o procedimento de cortes e podas de arvores nos logradouros
publicos, com destaque a aquelas que ja estéo entrelacadas nas fiagdes da rede elétrica. Esse
problema esta em todos os pontos da cidade e precisa urgentemente que seja solucionado.

Justificativa: ( x ) Verbal

(x) Pedido de muitos cidad&os que convivem com esses problemas, principalmente
quando ocorrem vendavais com chuvas fortes, causando danos a rede elétrica,
consequentemente interrompendo o fornecimento de energia, e também com as oscilagdes na
rede, danificando os aparelhos eletro eletrénicos nas residéncias.

e~

e Antonina 10 de abh de 2023.

Wilso de /Mfmeida Filho

Sala das Sessdes - Plenario SALVADOR DOS SANTOS PICANCO
Tramitagio: b /104 2023

Oficio n® _A2d /2023 Expedido a: W
Data encaminhamento: / 2023 Resposta: / /2023

camara@camaramunicipadeantonina.pr.gov.br
Rua Valle Porto, 15 — Centro — Fone: (41)3432-1112 — Cx. Postal 011CEP 83370-000 Antonina - Parana
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Camara Municipal de Antonina
Estado do pParand
PALACIO YPIRANGA

Oficio n® 058 / 2023-CMA | Em 08 de Margo de 2023.

Senhor Prefeito, COPIA

Encaminhamos a Vossa Exceléncia a indicagdo
ne 029/2023, de autoria do Vereador Wilson Clio de Almeida Filho apresentado
e Sessdo Plenaria desta Casa de Leis, propondo que seja avaliado junto 2@
Secretaria de Planejamento € Obras os servigos de colocagdo de emplacamento |
informando “Rua sem Saida” nas imediagdes que limita a rua Travessa Yara
Sarmento com a rua Jo3o Ledo, numero 486 no bairro do Centro.

Sendo o que tinhamos a relatar, reiteramos protestos
de estima e considerag&o.

Atenciosamente,

)

ILSON CLmﬁL/IDAFlLHO ELIZANDRE R 8&‘3&?8 MACHADO

Presidente 12 Secretaria

Excelentissimo Senhor
JOSE PAULO VIEIRA AZIM

Prefeito Municipal de Antonina
Nesta

ks

camara@camaramunicipa\deantonina.pr.gov.br

e

00 - Antonina - Parana
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Ciamara Manicipal de Anéonina
Estado do Parana
PALACIO YPIRANGA

Senhor Presidente Indicagéio n? 029/2023

Nobres Vereadores e Vereadora

O Vereador que abaixo regimentalmente assina, ouvido 0 Plendrio
apresenta a seguinte Proposi¢do:

Que seja enviado oficio ao Chefe do Poder Executivo e que 0 mesmo encaminhe
a Secretdria de Planejamento e Obras, para que seja providenciado colocagio de emplacamento
informando (Rua Sem Saida) no logradouro nas imediagdes da residéncia da Senhora Maria Tereza Vier,
localizada a 1 quadra antes do final do muro que limita com a Travessa Yara Sarmento com a Rua Jodo

Ledo, numero 486 no bairro do Centro.

Justificativa: Levar informacéo para orientar, principalmente veiculos que adentram o logradouro em
velocidade alta, bem como ou .

Sala das Sessdes - Plenario SALVADOR DOS SANTOS PICANGO

Tramitagao: / 2023 Resultado Plenario:
Oficio n°: / Expedido a:
Data encaminhamento: / 2023 Resposta: / /2023

camara@camaramunicipadeantonina.pr.gov.br
Rua Valle Porto, 15 — Centro — Fone: (41)3432-1112 — Cx. Postal 011CEP 83370-000 Antonina — Parana



Cdsmara Manicipal de Anéonina
Estado do Parana
PALACIO YPIRANGA

Proposta de Emenda n° 01 /2023

Objeto: Projeto de Lei n® 06/2022

Senhor Presidente;
Senhores Vereadores.

A COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO
FINAL e a COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO , no uso de suas atribuigoes,
submetem ao Plenéario Proposta de emenda substitutiva integral ao Projeto de Lei
n® 06/2022 (APL n°® 004/2022) que “Altera o art. 23 da Lei Municipal n” 038/1998 de 21
de Dezembro de 1998, e da outras providéncias”, que assim segue:

Art. 1°. O art. 23° e incisos da Lei Municipal n® 038/1998 passara a

vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 23 Progressdo funcional é a passagem para o nivel de
vencimento imediatamente superior dentro de uma mesma classe,
observados o intersticio de 24 ( vinte e quatro) meses e 0s seguintes

critérios:
I - o resultado da avaliacdo de desempenho previsto no artigo 21;

I - o tempo de servigo na funcdo;

§ 1° - Néo terdo direito ds progressoes na carreira prevista no caput

deste artigo, os servidores que estiverem.:

I- em estdgio probatério;

II- em licenca para tratar de interesses particulares/licenga sem

vencimentos;

III- em licenca de saude e/ou licenga por motivo de doenga em
pessoa da familia por mais de seis meses, continuos ou alternados no
intersticio, salvo se em decorréncia de acidente de trabalho ou doenga

provocada pela fungdo exercida;

Rua Valle Porto. 15 - Centro - Fone/Fax: 41 3432-1112 - Cx. Postal, 011 - CEP 83370-000 - Antonina - Parana




Cdmara Manicippal de Anéonina
Estado do Parana
PALACIO YPIRANGA

IV- com faltas injustificadas em percentual superior a 1% (um por
cento) da soma da carga horaria estipulada em contrato do periodo a
ser avaliado;

V- com atrasos injustificados em percentual superior a 1 % (um por
cento) da soma da carga hordria estipulada em contrato do periodo a
ser avaliado;

VI- que tiver somado 05 (cinco) penalidades de repreensoes na forma
do art. 189 da Lei Municipal n® 033/1998 no periodo a ser avaliado;

VII- que tiver somado 02 (duas) penalidades de suspensoes na forma
do art. 190 da Lei Municipal n° 033/ 1998 no periodo a ser avaliado;

VIII- Outras condicées estabelecidas em Regulamento.

§ 2° - A avaliagdo de desempenho para fins de progressao funcional
terd inicio somente apos requerimento do servidor, que devera fazé-lo
no trintidio que antecede a data do aniversdrio da admissao do
mesmo no quadro do servigo puiblico municipal.

§3° - A Administracdo deverd concluir o processo de avaliagdo de
desempenho para fins de progressdo no prazo mdximo de 60
(sessenta) dias. Encerrado tal prazo, caso a Administragdo nao tenha
iniciado ou concluido o processo de avaliagdo de desempenho, a
progressdo funcional que trata o "caput”, serd automdtica, salvo nas
hipéteses do §1° quando entdo a progressdo serd indeferida
sumariamente.

§4° - No processo de avaliacdo de desempenho deverdo ser
verificados o cumprimento dos deveres dos servidores publicos
dispostos no art. 179 da Lei Municipal n°® 033/ 1998, a auséncia dos
impedimentos do §1° deste artigo e a observancia do regulamento
profissional quando houver.

§5° - Aberto o processo de avaliagdo de desempenho, estando o
servidor respondendo a sindicdncia ou processo administrativo
disciplinar, a avaliagdo serd suspensa e a progressao ficard
sobrestada até o encerramento dos trabalhos da sindicancia ou
processo administrativo disciplinar.

Art. 2°. Permanecem inalterados os demais dispositivos da legislacao
supracitada.

Rua Valle Porto, 15 - Centro - Fone/Fax: 41 3432-1112 - Cx. Postal, 011 - CEP 83370-000 - Antonina - Parana




Camara Maunicippal de Anéonina
Estado do Parana
PALACIO YPIRANGA

Art. 3°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando
as disposicoes em contrario.

Justificativa: tal emenda se faz necessaria para que se estabeleca maiores critérios
e procedimentos para a avaliacdo de desempenho de servidores e consequente
progressio de nivel, garantindo assim o direito a progressdo apenas aos servidores
que preencherem os requisitos objetivos dispostos na lei sem, contudo, deixar de
garantir aos mesmos a progresséo no caso de omissdo da Administra¢éo em avaliar
os referidos servidores.

Sala das Comissdes da Camara Municipal de Antonina, em 13 de fevereiro
de 2023.

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

’ _-‘ﬁ\{ . : ,
A{U%? R. BROSKA ELIM%. (o] HELIGF. CASTRO

esidente Relatora embro

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO Py

JOSE QBE SOUZA PAU . BROSKA THAR! 0. DA GRACA
Presidepte Membro Relator

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL
COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Rua Valle Porto, 15 - Centro - Fone/Fax: 41 3432-1112 - Cx. Postal, 011 - CEP 83370-000 - Antonina - Parana




C gmava Manicipal de Antonina
Estado do Parana
PALACIO YPIRANGA

Oficio n® 063 / 2023-CMA Em 08 de Margo de 2023.

COPIA |

Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia a indicagao
ne 035/2023, de autoria do Vereador Wilson Clio de Almeida Filho apresentado
em Sessdo Plendria desta Casa de Leis, propondo junto a0 Executivo, para que
seja promovido na REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO E APAE, um trabalho de
divulgagdo dos servicos de odontologia do Municipio, servigos de divulgacao
como palestras educativas, orientacbes sobre a saude e higiene bucal, com a
participagdo das equipes de saude e da familia para que todos tenham acesso
aos atendimentos.

Sendo o que tinhamos a relatar, reiteramos protestos
sideragéo. : -

Atenciosamente,
| > ¢ gk odo
WILSON C E EIDA FILHO 'ELIZANDRE I!QODRIGUES MACHADO
Presidente | 12 Secretaria '

Excelentissimo Senhor
JOSE PAULO VIEIRA AZIM

Prefeito Municipal de Antonina
Nesta

camara@camaramunicipaldeantonina.pr.gov.br
Rua Valle Porto, 15 - Centro - Fone/Fax: 41 3432-1112 - Cx. Postal, 011 - CEP 83370-000 - Antonina - Parana
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dimara MNManicigpal de Antonina
Estado do Parana
PALACIO YPIRANGA

Senhor Presidente Indicagdo n°® 035/2023
Nobres Vereadores e Vereadora:

O Vereador que abaixo regimentalmente assina, ouvido 0 Plenario
apresenta a seguinte Proposi¢ao:

Considerando que todas as Unidades Basicas de Salde estéo
com equipe completa de servigos de odontologia, encaminhamos indicagéo ao executivo para
que seja promovido na REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO E APAE, um trabalho de divulgagéo
desse importante servico a comunidade, como palestras educativas, orientagdes sobre a saude
e higiene bucal, com a participagéo das equipes de saude da familia, para que todos tenham
acesso aos atendimento.

Justificativa: ( x ) Verbal

( x) Essa indicagdo visa o trabalho de educagéo e prevengéo no que se refere a
satde bucal, e o trabalho junto a Rede Municipal de Educagéo cremos ser o mais eficaz, dessa
forma as criancas levam o aprendizado e orientagbes para os seus lares.

Sala das Sessdes - Plenario SALVADOR DOS SANTOS PICANGO
Tramitagéo: / 2023
Oficio n°: 12023 Expedido a:

Data encaminhamento: / 2023 Resposta: / /2023

camara@camaramunicipadeantonina.pr.gov.br
Rua Valle Porto, 15 — Centro — Fone: (41)3432-1112 — Cx. Postal 011CEP 83370-000 Antonina - Parana




Camara Muanicipal de Antonina
Estado do Parana
PALACIO YPIRANGA

B ——— =

Oficio n° 034 / 2023-CMA Em 15 de Fevereiro de 2023.

e - i
Senhor Prefeito, | C 0 P ‘ A__ L

Encaminhamos a Vossa Exceléncia a indicagdo
n2 018/2022, de autoria do Vereador Wilson Clio de Almeida Filho apresentado
em Sess3o Plendria desta Casa de Leis, propondo que seja avaliado junto a
Secretaria responsavel o servico de colocagdo de calcamento do tipo paver no
espaco destino a recreagdo e atividades fisicas no patio do Centro Municipal de
Educagdo Infantil — CMEI. E aquisi¢do ou construcao de uma cobertura sobre os
brinquedos do parquinho, visto que em dias de sol as criangas correm o risco de
se lesionarem nos brinquedos que ficam extremamente quentes e em dias
chuvosos as atividades ndo podem ser feitas.

Sendo o que tinhamos a relatar, reiteramos protestos

de estima e consideragao.

Atenciosamente,

Presidente 12 Secretaria

[l - / - .
WILSON CLIO BE ALMEIDA FILHO ELlZAm RIGUES MACHADO

Excelentissimo Senhor

JOSE PAULO VIEIRA AZIM
Prefeito Municipal de Antonina
Nesta

ks

camara@camaramunicipaldeantonina.pr.gov.br
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Camara /huntci?.oal de Antanina
Estado do Parana
PALACIO YPIRANGA

Indicagéao n° _@_98_2023

Senhor Presidente
Nobres Vereadores e Vereadora:

O Vereador que abaixo regimentalmente assina, ouwdo o
Plenario apresenta a seguinte Proposicéo:

O envio de oficio ao Prefeito Municipal apresentando
solicitagdo afim de que se envidem esforcos da administracdo para que’
sejam realizados os procedimentos legais necessarios para que seja
realizada a colocacao de calgamento tipo paver no espaco destinado a
recreacao e educacao fisica das criangas no patio do Centro Municipal de
Educacéo Infantil - CMEI, instalado na sede da Secretaria Municipal de
Educacéo.

Outrossim, solicitamos que seja viabilizada pela Secretaria
Municipal de Educacéo a aquisi¢do ou construcao de uma cobertura sobre
os brinquedos do parquinho, tendo em vista que nos dias de sol forte,
principalmente o equipamento conhecido como escorrega, fica
extremamente quente podendo lesionar a pele das criancas.

Justificativa: Nossa solicitacdo vem de encontro a varios pedldos de pais
e maes de alunos que estudam nas séries iniciais neste
estabelecimento de ensino, tendo em vista que o espaco
daquele local onde estdo instalados os brinquedos de
recreagao (parquinho), tem um gramado que apresenta
problem or estarem frequentemente encharcados, assim

Plenarie SALVADOR SANTOS PICANCO, Antonina, 16

de janeirod/Z)ZJ.
- B Wilson Clio de Almeida Filho

Vereador
Tramitacao: 14 /0 2 2023 bl B !
Oficio n®: 034 /2023 Expedido a:_£ MOUT 1o
Data encaminhamento: i 2023 Resposta: / /2023

camara@camaramunicipaldeantonina.pr.gov.br

Rua Valle Porto, 15 - Centro - Fone/Fax: 41 3432-1112 - Cx. Postal, 011 - CEP 83370-000 - Antonina - Parana
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C Gmava Municipal de Antonina

Estado do Parana

PALACIO YPIRANGA ijp !J‘:\.

Oficio n® 191/2023-CMA
Em 17 de Maio de 2023

Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia &
indicac@o n°® 136/2023, de autoria do Vereador Wilson Clio de Almeida Filho,
solicitando ao Chefe do Poder Executivo que seja procedido estudos visando 2a
mudanga ha nomenclatura de “Auxiliar de Enfermagem’ passando & “Técnico de
Enfermagem’, conforme informacdes na indicagéo em anexo.

Sendo o que tinhamos a relatar, reiteramos protesios
de estima e consideragao.

Atenciosamente,

WILSON CGLIO BEALMEIDA FILHO EL[ZANDRE RODRIGUES MACHADO

Présidente 12 Secretaria

Excelentissimo Senhor
JOSE PAULO VIEIRA AZIM
Prefeito Municipal de Antonina

Nesia

ks

camara@camaramunicipaldeantonina.pr.gov.br

e 44 24721112 - Cx. Postal, 011 - CEP 53370-000 - Antonina - Parana




Camara Manicipal de Antonina
Estado do Parana

PALACIO YPIRANGA
Senhor Presidente Indicagao n° 136/2023
Nobres Vereadores e Vereadora

O Vereador que abaixo regimentalmente assina, apés ouvido
o Plenario apresenta a seguinte proposigao:

O envio de mensagem ao Prefeito Municipal, sugerindo que dentro
dos principios e normas que devem ser avaliadas junto a administragdo municipal, seja procedido
estudos visando a mudanca na nomenclatura de “Auxiliar de Enfermagem” passando a “Técnico
de Enfermagem”, tendo em vista que os servidores que atuam no setor de saude municipal séo
detentores de formag&o técnica na area, fazendo jus a nomenclatura aqui sugerida.

Justificativa: Para que ocorra essa transigdo na nomenclatura do cargo, a iniciativa compete ao
Poder Executivo, e precisa o envi

ifica a ser analisada nesta Casa de Leis.

/
|10 DE ALMEIDA FILHO
Vereador

Sala das Sessoes - Plenario SALVADOR DOS SANTOS PICANCO

Tramitacao: / 2023 Resultado Plenario:
Oficio n°: 12023 Expedido a:
Data encaminhamento: / 2023 Resposta: / 12023

camara@camaramunicipaldeantonina.pr.gov.br
Rua Valle Porto, 15 - Centro - Fone/Fax: 41 3432-1112 - Cx. Postal, 011 - CEP 83370-000 - Antonina - Parana
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Camara Manicipal de Antonina
Estado do Parana

PALACIO YPIRANGA

Oficio n® 179 - 2023
Antonina, 10 de Maio de 2023

~ Senhor Prefeito,

‘ COPIA

Encaminhamos a Vossa Exceléncia a
indicacdo n° 127-2023 de autoria do Vereador Wilson Clio de
Almeida Filho, apresentado em Sessao Plenaria desta Casa de Leis,
solicitando ao Poder Executivo que acione a Secretaria de Industria
e Comércio para que através de parcerias seja disponibilizado ao

- /_A_——_— -
:?erao local o~curso para Interprete de Libras, conforme
_ififormacbes anexas a\indicagao. | -

Atenciosamente,

e ﬁieida Fi-lf: Euzanm%chado

1° Secretaria

Excelentissimo Senhor

José Paulo Vieira Azim
Prefeito Municipal de Antonina
Nesta Cidade

camara@camaramunicipaldeantonina.pr.gov.br
Rua Valle Porto, 15 - Centro - Fone/Fax: 41 3432-1112 - Cx. Postal, 011 - CEP 83370-000 - Antonina - Parana



Estado do Parana

PALACIO YPIRANGA
Senhor Presidente Indicagao n°127/2023

Nobres Vereadores e Vereadora

O Vereador que abaixo regimentalmente assina, ouvido o
Plenario Indica:

O envio de oficio ao Chefe do Poder Executivo, solicitando que seja
acionada a Secretaria de Indistria e Comércio, para que através de parcerias, seja
disponibilizado ao COMERCIO LOCAL, cursos para interprete de libras, visando o acolhimento
e o atendimento sem distingdo as pessoas com deficiéncia auditiva.

Justificativa: Essa demanda visa a padronizagdo do atendimento do comercio em nossa
cidade, e colocar em pratica o TEMA INCLUSAO t3o difundido nos Gltimos anos. E fato que o
deficiente auditivo se prepara para o mundo exterior, mas nem sem pre o mundo esta preparado
para recebé-lo. Muito comum esses cidaddos entrarem num comeércio e terem dificuldades para
a comunicagéo, com a implantagdo desses cursos, nossa cidade pode se tornar exemplo de
inclusdo nesse quesito.

Sala das Sessdes - Plenario SALVADOR DOS SANTOS PICANCO

Tramitagao: / 2023 Resultado Plenario:
Oficio n°: 12023 Expedido a:
Data encaminhamento: / 2023 Resposta: / /2023

camara@camaramunicipaldeantonina.pr.gov.br
Rua Valle Porto, 15 - Centro - Fone/Fax: 41 3432-1112 - Cx. Postal, 011 - CEP 83370-000 - Antonina - Parana
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 Gmava Municipal de Antonina
Estado do Parana o
PALACIO YPIRANGA UOP \P\

Oficio n°® 162/2023-CMA
Em 20 de Abril de 2023

Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia a
indicacdo n°® 118/2023, de autoria do Vereador Wilson Clio de Almeida Filho,
apresentado em Sesséo Plenaria desta Casa de Leis, solicitando ao Poder Executivo
que acione a Secretaria responsavel para que O Municipio se manifeste a participar
do PROERD, conforme informagdes na indicag&o em anexo.

Sendo o que tinhamos a relatar, reiteramos protestos
de estim nsideracgéo.
—

S T

\

(/ \ | Atenciosémente,
7 P
4 / GRS
fw - krO/E)E ALJElDA FILHO ELIZA ODRIGUES MACHADO
Presidente / 12 Secretaria

Excelentissimo Senhor
JOSE PAULO VIEIRA AZIM
Prefeito Municipal de Antonina

Nesta

ks

camara@camaramunicipaldeantonina.pr.gov.br
Y e ErmmlEov: 41 34372-1112 - CX. postal, 011 - CEP 83370-000 - Antonina - Parandi
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Cdmara Manicipal de Antonina

Estado do Parana
PALACIO YPIRANGA

Senhor Presidente Indicagao n® 118/2023

Nobres Vereadores e Vereadora:

O Vereador que abaixo regimentalmente assina, ouvido o Plenario
apresenta a seguinte Proposigdo:

O envio de oficio ao Executivo Municipal, apresentando solicitacao
para que seja encaminhado a pasta competente, pra que o municipio se manifeste a participar
do PROERD, Programa Educacional de Resistencia as Drogas. O Programa consiste em uma
acdo conjunta entre a Policia Militar, com policial devidamente capacitado, professores,
especialistas, estudantes, pais e comunidade, com o objetivo de prevenir e reduzir o uso indevido
de drogas e a pratica de violéncia entre estudantes, bem como ajudar os estudantes a
reconhecerem as pressdes e a influéncia diaria para usarem drogas e praticarem a violéncia e a
resistir a ela.

Para a implantagdo do programa, 0 municipio precisar estar
conveniado com o Estado do Parana/Secretaria de Seguranca Publica.

Justificativa: (x) Verbal

(x) Vivemos um momento que a volta desse importante programa ira muito contribuir
para a erradicagdo de diversos problemas que vivenciamos em nosso cotidiano, o programa
aborda temas como drogas, bullin ioléncia, respeito ao proximo, e outros temas que faz
referéncia a formago de carater do cidaddo.

/

Vereador

Sala das Sessdes - Plenario SALVADOR DOS SANTOS PICANCO
Tramitagdo: / 2023

Oficio n°: 12023 Expedido a:
Data encaminhamento: / 2023 Resposta:____ [ /2023

camara@camaramunicipadeantonina.pr.gov.br
Rua Valle Porto, 15 — Centro — Fone: (41)3432-1112 — Cx. Postal 011CEP 83370-000 Antonina - Parana




